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Gewerkschaftliche Forderungen:

Langfristig auskömmliche Finanzierung der Kommunen durch:

➢ Verbindliche Einhaltung des Konnexitätsprinzips

➢ Stabile und selbsttragende Bund-Länder-Kommunen Finanzierungsarchitektur

➢ Verbreiterung der Einnahmebasis der Kommunen

Stärkung der öffentlichen Daseinsvorsorge durch:

➢ Mehr Personal im öffentlichen Dienst

➢ Bessere Arbeitsbedingungen und höhere Löhne
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Vielen Dank!

Jonas Becker

Politischer Referent für internationale Handelspolitik und öffentliche Daseinsvorsorge

Deutscher Gewerkschaftsbund - Bundesvorstandsverwaltung

Keithstr. 1, 10787 Berlin

E jonas.becker@dgb.de 

T 030 24060-248

Abteilung Wirtschafts-, Finanz- und Steuerpolitik

mailto:jonas.becker@dgb.de
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